
Образовательный проект: «Будущее в диалоге с прошлым» 
Цель  образовательного проекта: 

− Организация сотрудничества школы и музея  в патриотическом и гражданском 
воспитании личности школьника. 

 Задачи  образовательного проекта:  
− привитие к подрастающему поколению чувства гордости своим родным  краем 
воспитание  в  духе  патриотизма; 
− передача  из  поколения  в  поколение  духовно – материальной  культуры  родного  
края; 
− привлечение  учащихся  к  осмысленной,  целенаправленной  познавательной  
деятельности. 
− развитие у учащихся интереса к истории, исследованиям, к научно-познавательной 
деятельности. 
− приобщение учеников к общественно-полезной работе, развитие деятельности 
ребят по охране памятных мест, памятников истории и культуры родного города.   
− привлечение к проекту учителей, родителей, учащихся и других представителей 
общественности. 

Исполнители основных мероприятий проекта: администрация, обучающиеся, родители  
Управление реализацией проекта: школьный орган самоуправления (совет, комитет, 
актив), педагоги, заместитель директора по УВР, директор школы. 
Принципы проекта  
-принцип природосообразности; 
-принцип сотрудничества; 
-личностно-ориентированный подход; 
-учет индивидуальных психологических, возрастных и личностных особенностей 
учащихся. 
Ожидаемые результаты проекта: 

• формирование у детей духовно – нравственных ценностей; 
• развитие творческого, логического и креативного мышления; 
• развитие коммуникативно – языковой компетенции; 
• развитие социальной компетенции; 
• обогащение предметно – развивающей среды; 
• обогащение воспитательно – образовательного пространства новыми 
интерактивными формами. 

 Ожидаемая практическая значимость проекта: 
• вести разноплановую работу с детьми; 
• применять различные методики; 
• повысить компетентность и творческий потенциал педагогов; 
• обновить образовательный  процесс новыми интерактивными формами. 

Критерии выполнения проекта: 
- повышение интереса к истории своего города; активное участие в исторических и 
краеведческих конкурсах, викторинах, олимпиадах, походах, экскурсиях; 
- формированию гражданско-патриотической позиции у школьников. 
Сроки реализации проекта. 
 Подготовительный этап 

2020г. август 
Практический этап 

сентябрь 2020  
- май 2023 

Аналитический этап 
июнь-август 2023 

Цель Выявление проблемы, 
создание нормативной 
базы 
проекта 

Создание 
воспитывающей 
среды, 
обеспечивающей 
удовлетворение 

Определение 
эффективности 
работы коллектива.  



потребностей детей, 
родителей, педагогов 
в развитии интереса к 
 музейной 
педагогике. 

Основные 
мероприятия 

Мониторинг и анализ 
состояния 
специализированной 
образовательной среды 
в ОУ (нормативные 
документы и 
методический 
материал) 
Изучение ресурсов   
музейной системы 
города, тем экспозиций. 
Анализ 
образовательных 
программ по 
«Окружающему миру», 
«Родному русскому 
языку», 
«Литературному 
чтению»; программой 
внеурочной 
деятельности «Моё  
Оренбуржье» 
Планирование работы 
творческой группы 
«Обсуждение проекта 
по инновационной 
деятельности в ОУ» 

Проведение 
мероприятий 
совместно с музеями 
города на основе 
утвержденных 
планов. 
Проведение 
контрольно– 
диагностических 
мероприятий. 
Коррекция проекта.   
  

Анализ мониторинга 
достижений 
учащихся.  
 Проведение 
обучающих 
семинаров для 
педагогов. 
Определение проблем, 
возникших при 
реализации проекта, 
путей их развития. 
 

Результат Договор о 
сотрудничестве с 
музеями города. 
Совместный 
воспитательный план 
работы. 
Пакет инструментов 
оценки результатов. 

Повышение 
компетенции 
родителей в вопросах 
музейной педагогики. 
Применение 
вариативных форм 
работы  с детьми и 
взаимодействие с 
родителями по 
патриотическому и 
гражданскому 
воспитанию 

Расширение  тематики 
школьных  экскурсий. 
Оказание помощи в  
обновлении  фонда  
музея со стороны 
семей обучающихся. 
Традиционные 
совместные 
мероприятия школы и 
музеев. 
Методические 
рекомендации для 
педагогов и 
родителей. 

Риски и методы их коррекции. 
Отсутствие подготовленных 
педагогов 

Повышение квалификации (курсы, семинары, 
круглые столы) 

Отсутствие методической базы Создание банка данных методической литературы 
Низкая мотивация учащихся Стимулирование учащихся (грамоты, призы) 
 



 
 
 


